Zasady dotyczgce korzystania ze swietlicy szkolnej Szkoty
podstawowej Grunnskali Grindavikur

1. gr.
Ogolnie

Miasto Grindavik prowadzi swietlice szkolng dla dzieci w klasach 1-3 w Hépsskéli. Dziatalnosé swietlicy
szkolnej opiera sie na wytycznych dotyczacych swietlic szkolnych opracowanych przez
Mennta- og menningarmalaraduneytinu (luty 2018) oraz niniejszych zasadach.

2. gr.
Podania, zmiany oraz wypowiedzenia

Kazdego roku, w maju, mozliwe jest sktadanie podan o uczestnictwo w Swietlicy szkolnej. Zaktada sieg, ze
rodzice ztozg podanie przed 15 czerwca na nadchodzacy rok szkolny. Wszystkie dzieci, ktdre zgtosity sie
na pobyt w Swietlicy w wyzej wymienionym terminie otrzymajg miejsce, ale rozpoczecie pobytu w
Swietlicy moze zosta¢ opdznione, do czasu uzupetnienia pracownikéw (przetozonych swietlicy szkolnej
/personelu pomocniczego). W niektérych przypadkach w pierwszej kolejnosSci rozpatrywuje sie grupy
priorytetowe, zgodnie z artykutem nr 4, a nastepnie brany jest pod uwage czas rejestracji . Jesli wniosek
o pobyt w Swietlicy jest ztozony w pdzniejszym terminie, pobyt w Swietlicy nie jest zagwarantowany do
czasu zatrudnienia personelu.

Podanie o pobyt w Swietlicy nalezy ztozy¢ na portalu mieszkancow (ibuagatt) na stronie internetowej
miasta Grindavik. Mozliwe jest otrzymanie pomocy w wypetnieniu wniosku od dyrektora swietlicy.
Rodzice majg do wyboru dwa rodzaje pobytu tj. codziennie od godziny 13:00 do 15:00 lub codziennie od
godziny 13:00 do 16:00. Mozliwe jest réwniez otrzymanie dodatkowych 15 minut od godziny 16:00 za
optata. Umowa o pobyt dziecka w swietlicy szkolnej jest podpisywana na caty rok szkolny. Podanie o
zmiane godzin pobytu dziecka w $wietlicy powinno by¢ ztozone nie pdzniej niz 1-go grudnia kazdego
roku, a zmiana wchodzi w zycie wraz z poczgtkiem nowego roku.

Jest mozliwe wypowiedzenie umowy z miesiecznym wyprzedzeniem, liczone od rozpoczecia nowego
miesigca.

3. gr.
Godziny otwarcia, dni organizacyjne oraz wakacje w swietlicy szkolnej

Ogdlne godziny otwarcia swietlicy szkolnej trwajg od zakonczenia dnia szkolnego do godziny 16:00
Kalendarz szkolny szkoty podstawowej jest podstawg wspotpracy szkoty i Swietlicy szkolnej w zakresie
ustug, z ktérych korzystajg dzieci z klas 1-3 oraz ich rodzice. W kalendarzu szkolnym znalez¢ mozna
wszystkie dni wolne ($wieta) oraz nietradycyjne dni szkolne.
W dni wolne i nietradycyjne dni szkolne obowigzujg nastepujace zasady:

e Swietlica szkolna jest nieczynna w Swieta Bozego Narodzenia, Swieta Wielkanocne, dni

organizacyjne, w dniu rozpoczecia i zakonczenia szkoty.
e W dni komunikacji (samskiptadagar) $wietlica otwarta jest og godziny 8:00 za dodatkowg optatg



e W skrécone dni szkolne, w ktdrych lekcje sg czesciowo odwotane, swietlica szkolna czynna jest
od zakonczenia zajec bez specjalnej dodatkowej optaty.

4.gr.
Pierwszenstwo w swietlicy szkolnej

Podania o pobyt w Swietlicy szkolnej sg rozpatrywane w porzadku chronologicznym, w taki sposéb, ze
pierwszenstwo majg dzieci z klasy pierwszej, potem z klasy drugiej i na koniec z klasy trzeciej.
Dodatkowo jest mozliwe ztozenie pisemnego wniosku o pierwszenstwo do dyrektora $wietlicy szkolnej
ze wzgledu na:

a) Dzieci, ktére ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ potrzebujg pierwszenstwa. Specjalistyczny
zespo6t gminnych ustug szkolnych bierze odpowiedzialno$é za rozpatrywanie wnioskdéw dla
dzieci, ktére majg pierwszenstwo ze wzgledu na niepetnosprawnos¢. Potwierdzenie wydane
przez zatwierdzionego analityka i/lub przez stuzby socjalne nalezy dotgczy¢ do wniosku.

b) Dzieci, ktére ze wzgledu na sytuacje spoteczna potrzebujg pierwszenstwa. Pracownicy stuzb
socjalnych, ochrony praw dziecka, innych instytucji zajmujacych sie sprawg dzieci lub
dyrektor oddziatu mtodszych dzieci w szkole mogg ubiegacd sie o pierwszenstwo ze wzgledu
na sytuacje spoteczng dziecka lub nagtg zmiane w sytuacji rodzinne;j.

) Dzieci mieszkajace na Islandii mniej niz 2 lata.

Whioski o pierwszenstwo powinny by¢ rozpatrzone w ciggu 14 dni. Po zatwierdzeniu wniosku dziecko
otrzymuje miejsce w swietlicy, gdy tylko pozwolg na to mozliwosci.

5. gr.
Ptatnosc¢

Gmina pokrywa wiekszg czes¢ kosztdw zwigzanych z pobytem dziecka w $wietlicach szkolnych. Optata
rodzicow za ustugi swietlicy szkolnej oraz za popotudniowe przekaski za kazdym razem jest uzalezniona
od cennika miasta Grindavik opublikowanego na stronie internetowej. Opfata za pobyt w Swietlicy oraz
za wakacje jest ptacona z géry. Dniem zaptaty jest pierwszy dzied miesiagca, a dzien ostatecznej zaptaty x
dni pdzniej. Proces windykacji zalegtosci jest zgodny z procesami windykacyjnymi miasta Grindavik. Jezeli
optata nie zostanie uiszczona w ciggu 3 miesiecy od ostatecznej daty optaty , gmina zastrzega sobie
prawo do wypowiedzenia umowy.

Jezeli dziecko nie oczeszcza na Swietlice ze wzgledu na chorobe w okresie 4 tygodni lub dtuzej, rodzice
moga ubiegac sie o0 50% znizke kosztéw pobytu. Znizka przyznawana jest na ten okres przy czym nalezy
okaza¢ dokument lekarski potwierdzajgcy, ze dziecko nie mogto uczeszczaé do swietlicy. O znizke nalezy
ubiegac siew ciggu 3 miesiecy og zakonczenia choroby.

6. gr.
Specjalne wsparcie

Dyrektor, wraz ze specjalistami z i z poza Swietlicy we wspdtpracy z rodzicami przygotowujg
indywidualny plan dla kazdego dziecka, ktére potrzebuje specjalnego wsparcia. Nastepnie dyrektor
szkoty sktada wniosek o wsparcie do ustug szkolnych. Zespét specjalistow gminnych stuzb szkolnych
rozpatruje wnioski zgodnie z artykutem powyzej tak szybko jak to jest mozliwe.



7. gr.

Wspétpraca
Zapewniona jest wspotpraca szkoty podstawowej ze Swietlicg szkolng. Wtadze szkolne przedstawiajg
kalendarz szkolny na nadchodzaca zime dyrektorowi swietlicy szkolnej, po czym dyrektor swietlicy
przedstawia plan wspétpracy dyrekcji oraz nauczycielom. Wzajemny przeptyw informacji pomiedzy
szkotg podstawowag a Swietlicg powinien odbywac sie poprzez wspdlne zebrania. Szkota zapewnia
dyrekcji dostep do Mentora. Owy dostep powinien by¢ uzywany do przedstawienia rodzicom pracy
Swietlicy oraz innych zajeé drogg mailowa. W razie potrzeby dyrektor wzywany jest na zebranie Rady
ochrony praw uczniéw, zebranie zespotu dla dzieci w wieku 6-9 lat korzystajacych z ustug Swietlicy oraz
na inne zebrania w zwigzku ze wspotpraca. Dyrektor $wietlicy uczestniczy w spotkaniach informacyjnych
dla przedszkoli i szkét podstawowych dzieci w wieku 6 lat. Ma to na celu zapewnienie ciggto$ci pomocy
dzieciom. Swietlica powinna nawigzywa¢ wspétprace z instytucjami, ktére prowadzg zajecia rekreacyjne
dla dzieci w gminie, tak aby dzieci mogty w nich uczestniczy¢ w godzinach pracy swietlicy.

8. gr.
Zasoby ludzkie
Kazdy pracownik powinien nadzorowac 13 dzieci. Ponadto istniejg specjalne wartosci dla dzieci
niepetnosprawnych potrzebujgcych specjalnego wsparcia zgodnie z artykutem nr 6. Dyrektor powinien
posiadac¢ wyksztatcenie z zakresie pedagogiki i/lub rekreacji i nauk spotecznych. Pozadane jest aby
pracownicy $wietlicy / personel pomocniczy posiadali wyksztatcenie i/lub doswiadczenie potrzebne do
pracy.
W zakresie zarzadzania nalezy wzig¢ pod uwage nastepujace kryteria:
o Jesliilo$¢ dzieci jest nizsza niz 80, wskaznik zarzgdzania dyrektora to 50 — 75%.
o Jesliilo$¢ dzieci jest wieksza niz 80, wskaznik zarzadzania dyrektora wynosi 100% a obowigzek
opieki zostaje zniesiony.
o Jesliilo$¢ dzieci jest wieksza niz 125 dzieci, wskaznik zatrudnienia wzrasta o 25 %. Dodatek jest
uwazany za czes¢ zarzadzania.
9. gr.
Ocena dziatalnosci swietlicy szkolnej

Gmina regularnie ocenia dziatalnos¢ swietlicy szkolnej.
10. gr.
Wejscie w zycie
Niniejsze zasady odowigzujg od i z 1 sierpnia 2018.



